
Unser Angebot 

 

Sie streben eine Veränderung Ihrer 
beruflichen Situation an, sind auf der 
Suche nach einer neuen Arbeitsstelle 
oder einem Ausbildungsplatz? 

Spätestens jetzt wird das Thema 
„Bewerbung“ akut. Vielleicht stellen auch 
Sie sich die Frage, ob das alles noch so 
zu Papier gebracht oder als online-
Bewerbung versendet wird, wie Sie es 
einmal gelernt haben, wie Sie KI nutzen 
können, um die optimale Bewerbung zu 
schreiben und/oder den passenden 
optimalen Ausbildungs- oder Arbeitplatz 
zu finden. 

In dieser Maßnahme erstellen Sie im 
Einzelcoaching Ihre Bewerbungs-
unterlagen wie auch Ihren persönlichen 
Bewerbungsflyer. Wir unterstützen Sie bei 
der Digitalisierung Ihrer Unterlagen und 
dem Einsatz von KI im gesamten 
Bewerbungsprozess. Ihr Coach/Ihre 
Coachin begleitet den gesamten Prozess 
und bereitet Sie auf Wunsch auch auf ein 
Vorstellungsgespräch oder 
Telefoninterview vor. 

Das Einzelcoaching umfasst max.32 
Unterrichtseinheiten, die Termine werden 
persönlich zwischen Ihnen und Ihrem 
Coach/Ihrer Coachin abgestimmt. 

Alle Unterlagen, Arbeitshilfen wie auch 
Ihre Bewerberfotos, die wir auf Wunsch 
im Coaching anfertigen, speichern Sie auf 
einem USB-Stick, so dass Sie jederzeit 
darauf zurückgreifen können. 

Hier finden Sie uns 

 

Tanmed GmbH 
Zepernicker Chaussee 7 
16321 Bernau b. Berlin 
Telefon 03338 75290 
Telefax 03338 752910 
E-Mail: info@tanmed.de 
Internet: www.tanmed.de 
 

 
 

 

Tanmed GmbH 
Alfred-Nobel-Straße 1 
16225 Eberswalde 
Telefon 03334 818 7070 
Telefax 03334 818 7077 
E-Mail: eberswalde@tanmed.de 
Internet: www.tanmed.de 
 

 
 

 
 

 

 

 

BewerbungsBooster 

mit KI 

(BB-KI) 
 

 
 
 

§ 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III 
Heranführung an den Ausbildungs- und 

Arbeitsmarkt sowie Feststellung, 
Verringerung oder Beseitigung von 

Vermittlungshemmnissen 
 
Bei Vorliegen der individuellen Voraussetzungen 

ist eine Förderung über den Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein (AVGS) möglich 

 
 

 
Zertifiziert nach AZAV 
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Auf einen Blick  

 

Teilnahmedauer 
 

 
32 Coachingeinheiten, max. 
Maßnahmedauer zwei Wochen 

 

Start/Termine 
 

 
Laufender individueller Einstieg, 
die Coachingtermine werden 
individuell vereinbart 

 

Zugangsvoraussetzung 
 

 
Arbeitsuchende und Arbeitslose 
(SGB III und SGB II) 
 

 
Deutsche Sprachkenntnisse 
mind. A2 
  

 

Methodik 
 

 
 

Einzelcoaching 
 

 
PC-basierte Bewerbungs-
unterstützung unter einb 
eziehung von KI 

 

Abschluss 
 

 
Teilnahmebescheinigung  

 

Weitere Auskünfte erteilen gern 
 

 
Bernau: Antje Boje 
Eberswalde: Christina Kluth 
 

Unsere zentrale kostenfreie 
Rufnummer: 

0800 101 30 59 

 

Platz für Ihre Notizen 
 

 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Rufen Sie uns an oder kommen Sie 

vorbei. 
Kostenfreie Servicenummer: 

0800 101 30 59 
Unsere Bürozeiten sind: 
Mo-Do: 8.00 - 16.00 Uhr 
Fr:        8.00 – 15.00 Uhr 

 
 
 

Über uns 
 

 

Die Tanmed GmbH wurde 2003 gegrün-
det und hat heute Niederlassungen in 
Bernau, Eberswalde, Schwedt und Berlin. 
 
Es ist unser Ziel, Ihre individuellen, sozia-
len und beruflichen Kompetenzen zu 
fördern und Sie auf Ihrem Weg (zurück) in 
Arbeit oder Ausbildung zu unterstützen. 
Die Erfordernisse des Arbeitsmarktes wie 
auch die Anforderungen an moderne pä-
dagogische Konzepte der Erwachsenen-
bildung sowie eine ganzheitliche 
Bildungs- und Berufsberatung sind dabei 
für uns richtungsweisend.  
 
Wir bieten Ihnen individuelle Begleitung 
und sozialpädagogische Betreuung, Un-
terstützung bei der Lösung von Alltags-
problemen und auf Ihre Belange abge-
stimmte Angebote zur beruflichen 
Bildung, Orientierung und Aktivierung.  
 
Diversity und Chancengleichheit sind für 
uns selbstverständlich. Wir pflegen einen 
kultursensiblen Umgang und gewähr-
leisten einen ganzheitlichen, potenzial-
orientierten Ansatz. 
 
Unser Unternehmen wurde von der DQS 
GmbH als Träger für die Förderung der 
beruflichen Weiterbildung (AZAV) 
zertifiziert. 
 

 


