Uber uns

lhre Notizen

Es ist unser Ziel, Ihre individuellen, sozia-
len und beruflichen Kompetenzen zu for-
dern und Sie auf lhrem Weg (zurtick) in
Arbeit oder Ausbildung zu unterstitzen.
Die Erfordernisse des Arbeitsmarktes wie
auch die Anforderungen an moderne pa-
dagogische Konzepte und eine ganzheit-
liche Bildungs- und Berufsberatung sind
dabei fur uns richtungsweisend. Unsere
aktive Mitwirkung in regionalen und uber-
regionalen Kooperationsverbiinden und
Netzwerken ermdglicht den Ruckgriff auf
die Expertise und Kompetenz vieler Part-
ner bei der Konzipierung, Gestaltung und
Umsetzung unserer Angebote.

Wir bieten lhnen nicht nur auf Ihre Belan-
ge abgestimmte Angebote zur beruflichen
Orientierung und Aktivierung, sondern
durchgéangige individuelle Begleitung, so-
zialpédagogische Betreuung, psychologi-
sche Beratung und aktive Unterstitzung
bei der Loésung von Alltagsproblemen.
Diversity und Chancengleichheit sind fir
uns selbstverstandlich. Wir pflegen einen
kultursensiblen Umgang und unterstiitzen
berufsbezogenen Sprachenerwerb.

Unser Unternehmen wurde von der DQS
GmbH als zugelassener Trager fur die
Forderung der beruflichen Weiterbildung

(AZAV) zertifiziert.

Nutzen Sie auch unsere

kostenlose Rufnummer:

0800 101 30 59

Unsere Bilrozeiten sind:
Mo-Do: 8.00 - 16.00 Uhr
Fr: 8.00 — 15.00 Uhr

Tanmed GmbH
Aus—Fort—Weiterbildung

Ganzheitliche
Integrationsférderung

- EinzelmalRnahme -

MalRnahme gem. § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB Il
zur Heranfuihrung an den Ausbildungs- und Ar-
beitsmarkt sowie Feststellung, Verringerung oder
Beseitigung von Vermittlungshemmnissen

Bei Vorliegen der individuellen Voraussetzungen
ist eine Forderung Uber den Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS) mdglich

MaRnahmenummer:



Auf einen Blick

Teilnahmedauer

E] 12 Wochen:

e 10 Wochen
Einzelcoaching (90 UE)

e 2 Wochen Betriebliche
Erprobung

Start

D Laufender individueller Einstieg,
die Coachingtermine werden
individuell vereinbart

Zugangsvoraussetzung

D Arbeitslose oder Arbeit-
suchende (SGB IIl oder SGB II)

D Grundkenntnisse der deutschen
Sprache

Ziel und Abschluss

E] Uberleitung in Beschéftigung
oder Ausbildung;
Teilnahmebescheinigung

Ihre Ansprechpartnerinnen

E] Antje Boje
Tel. +49 3338 75290
Mail: info@tanmed.de
D Christina Kluth
Tel. +49 3334 818 7070
Mail: eberswalde@tanmed.de

Ort der Durchfihrung

Tanmed GmbH
Zepernicker Chaussee 7
16321 Bernau b. Berlin

Telefon 03338 75290
Telefax 03338 752910
E-Mail: info@tanmed.de
Internet: www.tanmed.de

Tanmed GmbH
Alfred-Nobel-Strafle 1
16225 Eberswalde

Telefon 03334 818 7070
Telefax 03334 818 7077
E-Mail: eberswalde@tanmed.de

Internet: www.tanmed.de

Rufen Sie uns an oder
kommen Sie vorbei.

Inhalte

Dieses Einzelcoaching gewabhrleistet,
dass die Malinahme durchgangig an
Ihren individuellen Zugangsvoraus-
setzungen und Bedarfen ausgerichtet
wird.

Um eine nachhaltige Steigerung lhrer
individuellen Handlungskompetenz zu
erzielen, arbeiten wir mit lhnen
durchgéngig ganzheitlich und auf der
Grundlage konkreter Zielvereinbarungen.

So haben Sie wahrend der Maflnahme
Gelegenheit, sich in eigener Verant-
wortung den mit lhrem Coach verein-
barten Teilzielen zu widmen, selbstandig
zu agieren und zu handeln.

Die Einschatzung und Fortschreibung
Ihrer Aktivitaten erfolgt wiederum
gemeinsam mit Ihrem Coach zu fest
vereinbarten Terminen.

Sie entwickeln eine inhaltlich und zeitlich
klar umrissene Zielplanung, deren
Umsetzung Sie, unterstitzt von lhrem
Coach, selbst steuern und voranbringen.
Sofern erforderlich, stellen wir fir Sie

Kontakte zu externen Fachdiensten her und

selbstverstandlich auch zu geeigneten
Unternehmen fur die praktische Erprobung.
Sollte eine Integration in Ausbildung oder
Arbeit nicht gelingen, entwickeln wir
gemeinsam mit Ihnen weiterfiihrende
Vorhaben und Empfehlungen unter
Berucksichtigung Ihrer Bedarfslage.
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